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PRESENTACION

| Colegio Monteverdi de La Serena, de

nera conjunta con La Universidad Nacional
perimental "Simon Rodriguez y el Nucleo de
vestigacion Dr. Emilio Medina aunando
fuerzos para el intercambio, revisiony
iscusion de propuestas y trabajos para impulsar
a calidad y la innovacion en educacion, presenta
| Il Simposio Virtual De intercambio de
Experiencias e Innovaciones Educativa, el cual
tiene como propdsito promover la discusion y el
aporte, respecto a las iniciativas que se vienen
desarrollando, orientadas hacia el
enriquecimiento sobre buenas practicas, trabajo
interdisciplinario e innovacion en educacion,
con el aporte de nuestras propias practicas y de
otras instituciones educativas. Este afo se
orientara hacia la ensefianza de las ciencias.

™ | a actividad esta dirigida a profesores,
estudiantes de educacion y otros profesionales
vinculados al area educativa, convivencia
escolar, comunitarias gerenciales e
investigativas, que representen un aporte a la
ucacion y de manera particular al trabajo
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Educativas

.‘ Chile - La Serena, 30 Agosto 2023

Areas Tematicas:
Gerencia Educacional, Practicas Pedagogicas, Tecnologia y
Educacién, Educacion, Educacion y Comunidad, Convivencia
Escolar, Ambiente y Educacion, Diversidad y Educacion
Diferencial, Formacion Permanente de Profesores.




OBJETIVOS DEL SIMPOSIO

N

Reflexionar Acerca de los aportes tedricos - practicos de
los trabajos presentados, como una opcion para
emprender y modificar rutinas en los colegios y/o

establecimientos educativos

Sistematizar y publicar los trabajos presentados durante
‘ el Il Simposio Internacional de Intercambio de
Experiencias e innovacion en Educacion.



AREAS
TEMATICAS
DEL
SIMPOSIO

Gerencia Educacional : Presentar modelos exitosos de gerencia, en
los colegios; planificacion, liderazgo transformativos, comunicacion.

Practicas Pedagdgicas: Rol del profesor en contextos vulnerables;
Proyectos de ensefianza y aprendizaje exitosos, trabajos
interdisciplinarios, practicas evaluativas en los colegios, ensefianzay
aprendizaje de idiomas. El arte como experiencia de aprendizaje

Tecnologia y Educacion: Uso de las tecnologias de la informaciony
comunicacion en educacion; aplicaciones para promover
aprendizajes, software educativos y app educativos, entornos
virtuales de aprendizaje.

Educacion y Comunidad: Participacion de las comunidades en los
establecimientos educativos, proyectos sustentable escuelas —
comunidad, entornos comunitarios de aprendizaje.

Convivencia Escolar: Formas de organizar la dinamica de interaccion
en los colegios, resolucion de conflictos en el contexto educativo.

Ambiente y Educacion: Abordar la tematica del cuidado del medio
ambiente con la responsabilidad, desde una vision global y
sustentable, promoviendo la reflexion y la practica sobre el cuidado
de los ambientes naturales

Diversidad y Educacion Diferencial: Rol del educador diferencial,
desafios de la educacion inclusiva, funciones y acciones innovadoras
de los equipos PIE

Formacion permanente de profesores: Modelos e iniciativas de
formacion desde la practica educativa



CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES:

=

1) Organizacion y Planificacion del Simposio
Virtual, elaboraciéon de afiche, discusion de
areas tematicas, alianzas interinstitucionales.

2) Divulgacion de la jornada, Construccion de X X
instrumento de evaluacién de las ponencias,

Invitaciones a conferencistas, ponentes y

participantes

3) Recepcion y Evaluacion de las ponencias. X X
Organizacion de trabajos por areas tematicas

4)Orientaciones a los conferencistas, X
ponentes y asistentes virtuales, listado de
participantes.

5) Recepcion de videos, pautas de X X
interaccién durante el simposio, Elaboracion

de instrumentos para evaluacion de la

jornada.

6) Desarrollo del simposio X

7) Memorias del simposio Dic.




ORIENTACIONES PARA PARTICIPAR EN LA “ Il SIMPOSIO VIRTUAL DE INTERCAMBIO
DE EXPERIENCIAS EDUCATIVAS E INNOVACION EN EDUCACION CL”

MODALIDAD 1: REPORTE DE EXPERIENCIA EN EDUCACION

Esta modalidad tiene como propdsito dar a conocer experiencias en educacion: practicas
pedagdgicas, innovaciones en educacion, propuestas que hayan generado transformacion en
diversos contextos organizacionales, pedagdgicos y convivencia escolar. Para quienes
participan bajo esta modalidad, individual o colectivamente, se sugieren las siguientes pautas u
orientaciones:

. Extension minima de 12 paginas, maxima de 16

. |dentificar autor o autores

. Resumen, no mayor de 250 caracteres

. Titulo de la experiencia, fecha de inicio y fin de la experiencia, Institucién, ubicacién

. Introduccion

. Diagndstico (Situacion inicial)

. Descripcién de la experiencia (Problema, contexto, objetivos, momentos significativos de
la experiencia que generaron transformacion, matriz curricular

. Referentes tedricos (aspectos tedricos que fundamentan, mapa o estructura conceptual)
. Analisis e interpretacion de la experiencia

. Reflexiones y conclusiones

Anexos si los hubiere



MODALIDAD 2. PONENCIAS DE TRABAJOS DE INVESTIGACION, EN PROCESO O
CULMINADOS

Esta modalidad tiene como propésito, presentar y difundir trabajos de investigacién que se
estén llevando a cabo, o se hayan culminado, en cualquier area de investigacion. Para
quienes participan bajo esta modalidad, individual o colectivamente, se sugieren las
siguientes pautas u orientaciones:

. Extension minima de 12 paginas, maxima de 16

. Titulo

. Autor (es)

. Resumen no mayor de 250 caracteres

. Introduccion

. Contextualizacion (Problematica, objetivos, justificacion)

. Teorias de referencia

. Metodologia, adecuada al tipo de trabajo desarrollado (Enfoque, tipo y disefio de

investigacién, modalidad, poblacion, muestra o informantes segun el caso, procesamiento de
la informacion)

. Analisis y/o resultados

. Conclusiones y recomendaciones

. Referencias

Anexos si los hubiere



Il SIMPOSIO VIRTUAL IDE INTERCAMBIO DE EXPERIENCIAS EDUCATIVAS E INNOVADORAS EN
EDUCACION CL

CRITERIOS E INDICADORES PARA VALORAR LAS PONENCIAS

Autor: Titulo de la Ponencia: Tematica o area trabajada:

1.- ASPECTOS FORMALES OBSERVACIONES
1.1.- Ortografia y Redaccién, coherencia interna del texto del trabajo

1.2.- Organizaciéon adecuada de la informaciéon (Estructura del trabajo:
Presentacion, Resumen, introducciéon, desarrollo (planteamiento de la
problematica , desarrollo tedrico, metodologia, analisis, conclusiones,
recomendaciones), referencias, anexos (si fueran necesarios)

1.3.- Uso adecuado de normas APA

2.- CUERPO DEL TRABAIJO (DESARROLLO)

2.1.- Uso adecuado de referencias (acorde con el nivel académico del
evento)

2.2.- Pertinencia entre el titulo y el desarrollo del trabajo

Uso adecuado de referencias en el texto

2.3. Se describe y formula claramente el problema

Se construyen objetivos en consonancia con el propdsito de la investigacion
2.4.- Presencia de un marco tedrico referencial que sustenta la tematica de
la investigacion

2.5. Enfoque metodolégico acorde con el paradigma de la investigacion
desarrollada

2.6. Descripcion del procedimiento seguido para el analisis

2.7.- El analisis responde a los objetivos propuestos y permite la evidenciar
nuevas formas de percibir e interpretar la realidad estudiada

2.8.- Los aportes derivados de analisis y reflexion permiten sugerir nuevas
formas de accidon para mejorar y transformar la practica.

3.- CONCLUSION

3.1.- Sintesis de la investigacion

3.2.- se evidencia una postura reflexiva acerca del tema y su incidencia en
la educacion




